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Conceito de mais-valia

* A mais-valia é a
diferenca entre o valor
da forca de trabalho e o

== (ue e efetivamente

o€ 1 produzido pelo

oc% trabalhador.

Secretaria Naciona | de Formagdo e Curso “O capital” aps.10, 11,12 e
Propaganda do PSTU urso capita — mais-valia relativa



Composicao do
valor da mercadoria
Capital constante,
capital variavel e mais-valia

Secretaria Nacional de Formagao e
Propaganda do PSTU

Caps. 10,11,12e 13

Curso “O capital” . . .
— mais-valia relativa



da mais-valia
* Diferente das sociedades pré-
capitalistas, a exploracao do trabalho
no capitalismo é mais sutil e mais
elaborada. Mesmo o trabalhador

sabendo que é explorado, ele nao
tem nocao do quanto é explorado.

— Assim, ele nao sabe quanto é a mais-
valia que ele produz para o capitalista.

Caps. 10,11,12e 13

Curso “O capital” . . .
— mais-valia relativa
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A mais-valia em numeros

5ta ‘ * Numeros da Fabrica VW — Planta
Yo -

Anchieta (os nimeros estdo arredondados e os salarios
super-valorizados)

b
\
'f;' —Numero de trabalhadores (8.000 da

R producao e 4.000 de escritério): 12.000
) :

— Estimativa de salario médio: RS 3.500,00

* Salario mensal total: 42.000.000,00 +
om encargos trabalhistas = 84.000.000,00

clas

Caps. 10,11,12e13
Curso “O capital” P

— mais-valia relativa 7/32



Fabrica Anchieta da VW

‘ * Producao de carros por dia: 900.

* Estimativa de preco de venda do carro: RS
15.000

* Producdo mensal: 900 x 15.000 = RS 13.500.000
x 22 dias do més = RS 297.000.000,00 ou RS 300
mi.

e Custo com o trabalho: 84.000.000,00

* Em uma simulacao superficial, o salario de todos
os trabalhadores mais os encargos representam
28% do faturamento da empresa durante o més.

Caps. 10,11,12e 13

Curso “O capital” . . .
— mais-valia relativa
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* Mais-valia absoluta
— Prolongamento da jornada de trabalho

Mais-valia relativa

— Reducao do valor da forca de trabalho decorrente do
aumento da forca produtiva do trabalho.

— “Para que diminua o valor da forca de trabalho, o
aumento da forca produtiva tem de atingir ramos
industriais cujos produtos determinam o valor da
forca de trabalho (...). O aumento da forca produtiva
e o correspondente barateamento das mercadorias
nas industrias que fornecem os elementos materiais
do capital constante, os meios de trabalho e o
material de trabalho para produzir os meios de
subsisténcia necessarios, do mesmo modo reduzem o
valor da forca de trabalho” (O Capital, Livro |, Cap. X)

Caps. 10,11,12e 13

Curso “O capital” . . .
— mais-valia relativa



Os métodos de aumento

da mais-valia
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b Trabalho Trabalho excedente
} necessario ou mais-valia

-

g Mais-valia absoluta

3

gl A 04 h B 04 h

C 02h

Mais-valia relativa
A 02 h B 04 h C

]

“ o Caps. 10,11,12e 13
Curso “O capital . . .
— mais-valia relativa




Mais-valia relativa e

mais-valia extra

‘ * O objetivo imediato do capitalista
individual é reduzir o valor da forca de
trabalho?

— Entao, o que o impulsiona a ponto de que
ISso aconteca?

e Mais-valia extra

— Possibilidade de vender a “sua” mercadoria
abaixo do valor social, mas acima do valor
individual

Secretaria Nacional de Formagao e
Propaganda do PSTU

Caps. 10,11,12e 13

. . . 11
— mais-valia relativa
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A efemeridade da mais-valia extra

Wi

Empresas do | Momento A

Y mesmo setor

i: A 05h 05h 03h
s B 10h 05h 05h
{ C 15h Faléncia -
\;1 Valor 10h 05h 04h

o vender seu produto equivalente a 10h, consegue vender a mercadoria abaixo do
valor social médio e acima do valor individual, conseguindo uma mais-valia extra.

Quando o novo método se generaliza, acaba a mais-valia extra, mas se reduziu o
0 valor da forca de trabalho...

A Fabrica A desenvolve um novo método de producao e consegue reduzir
ﬁ o seu tempo de producdo para 05h

... E se “reinicia” a busca pela mais-valia extra

Secretaria Nacional de Formagao e

C uo t I” CapS. 10, 11, 12 e 13
Propaganda do PSTU urso capita

. . . 12
— mais-valia relativa



Taxa e massa de mais-valia

Taxa de Mais-valia Massa de Mais-valia

Myv
Cv Cv x Mv

Secretaria Nacional de Formagao e
Propaganda do PSTU

Caps. 10,11,12e 13

. . . 13
— mais-valia relativa

Curso “O capital”



Contradicao da producao
capitalista

‘ * “H3a, portanto, na aplicacao da

. maquinaria a producao de mais-

: valia, uma contradicao imanente, ja
) que dos dois fatores da mais-valia

N

)

gue um capital de dada grandeza
fornece, ela so aumenta um, a taxa

., et
'_"\“.(4"".“-.‘ g
B & ‘\

de mais-valia, porque reduz o outro
Om fator, o numero de trabalhadores”

c\zﬂs (Livro I, Cap. 13).

Secretaria Nacional de Formagao e
Propaganda do PSTU

Caps. 10,11,12e13
Curso “O capital” P

. . . 14
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A busca pela mais-valia extra —

tempo de producao de carro nos EUA

Percent Change
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Tempo de produgao do
carro no Brasil

Fonte: Revista Veja

Quase sem parafuso

Em vinte anos, o tempo necessdrio para produzir
um carro caiu de uma semana para apenas 24 horas

GM de Gravatai: o
b Veiculos p )a 150
Tempede 1€MPO de um carro Nna | hons
e linha de producao: -
1 Mo 12,5 horas obotind
1 Namero de fornecedores | 1000 : 100
'_r: Estaque > 30 dias f 1 dia
1 Produgio anual > 600000 veiculos  — 1,6 milhio




Assalariados que trabalharam mais o que a jornada legal

Regides Metropolitanas e Distrito Federal 2002-2005 (em %)

Regioes Indistria Comeércio Servigos ©

Metropolitanas 2002 2003 2004 2005 | 2002 2003 2004 2005 | 2002 2003 2004 2005
Sofal M1 432 04 BE | 622 606 B %6 | BE N2 B0 B
Porfodlege 314 266 B0 262|502 50 06 516|203 201 B8 26
BeloHorizonte ~ 425 373 368 379 | %62 %3 S8 B9 |36 06 22 26
Salvador $38 471 M8 489 |61l 605 606 o643 | 39 328 34 3P
Recif B0 576 612 590 [675 732 720 716 [ 369 90 391 304
Distrto Federal 409 427 430 403 | 6b4 647 672 651 | 224 N5 A8 N4

W0 Forte: DIEESE/Seade, MTE/FAT e convénios regionais. PED - Pesquisa de Emprego & Desemprego
Elaboracao: DIEESE
Nota: (1) Excluf servigos domésticos
(Obs.. &) A média de horas rabalhadas exclul os que ndo trabalharam na semang
b) A rédia semanal de horas trabaihadas & resultado das médias semanals durante o &0

22/32



Horas de trabalho semanais na ndiisina

Paises selecionados 1997-2004
Paises 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004
Alemanha ™ LR 3N LR 379 378 37,6 37 310
Argerting #™ 46,5 46,5 458 454 446 426 - :
Brasil* 43,0 4210 43,0 44.0) 43,0 44,0 440 43,0
Canada ™= 39,4 39,0 39,0 389 39,0 381 383 380
Espanha ™ il 1 311 36,3 36,1 36,3 36,0 36,0 358
Chile ¥ 44,2 43,7 432% 436" 43,6 44.1 433 % 43,0
Estados Unidos 2 4.7 414 414 41,3 40,3 405 404 40,8
Japao 421 425 421 43,7 42 8 431 43,1 43,5
México Y 47 4 45,8 4 4 455 45,0 46,1 453 458
Reino Unido /1213 42,0 41,8 41,4 414 - - - :
Sirgapura ™ 49 5 484 49,2 498 48,6 489 49,0 :
Siga B8 41,4 414 41,3 41,3 41,2 41,2 41,2 41,2

lEc:nl}e: ﬂgﬁg@&de Estadisticas del Trabajo & DIEESE/Seade, MTE/FAT. PED - Pesquisa de Emprego e Desemprego

aboragao.

Hﬂtas:izlj Assalaniados; (2) Aglomerados urbanos; (3) Dados de maio e outubro; (4) Dados da regido metropolitana de S0 Paulo; (5) Assalariados
remunerados por hora; (B) Inclui & horas extras, (7) Pessoas de 16 anos ou mais; (8) Pessoas de 15 anos ou mais; (9) Outubro-Dezembro;
(100 Setor privado; rabalhadores participenda do processo produtive; (11) Pessoas no emprego principal & no trabalho; (12) Abil; exclui
IHanda do Morte; (13) Assalariados em tempo integral pagos sobre a base de taxa de salarios para adultos; (14) Setembro de cada ano;
(15) Somente assalanados em tempa integral; ( 16) Duragao normal de trabalho

Chs.. &) Horas efetivamente frabalhadas, incluindo horas extras; b) Total de empregados; ¢) Dados revistos



Gusto da mao-de-obra por hora, na producao da indiistria

Paises selecionados 1975-2004 (em US$)

Paises 1975 1380 1985 1990 1995 1999 2000 2000 2002 2003 2004
Estados Unidos 62 96 127 148 172 189 197 206 214 223 2372

Brasil - - - 34 35 30 26 37 3,0
Canada 61 89 112 163 165 161 165 162 167 194 214
México 15 22 16 16 15 19 22 25 26 25 2,5
Australia 56 84 82 131 154 159 144 133 154 198 231
Hong Kong ™ 08 15 17 32 48 54 55 57 57 55 5,5
Japao 30 55 63 125 236 205 220 194 187 203 219
Coréia 63 10 12 37 13 714 82 17 88 100 115
Singapura 08 15 25 38 16 7170 {12 10 67 12 [~
Taiwan c4 10 15 39 59 58 62 61 56 57 6,0
Dinamarca 62 108 81 184 253 245 219 220 243 302 338
Franga 45 89 15 154 193 170 155 157 171 211 239
Alemanha * - - - - 301 248 227 225 242 296 325
Ianda 3l 60 60 118 138 138 127 136 153 191 219
ltalia 46 81 16 173 157 156 138 136 148 181 205
Holanda 66 121 &7 180 240 214 193 199 221 275 308
Portugal 15 20 15 36 51 51 45 46 51 62 7,0
Espanha 25 59 46 113 127 119 107 108 119 150 171
Reino Unido 4 15 62 126 138 173 167 168 183 212 247

M Fonte: Bureau of Labor Statistics
Elaboragao: DIEESE
Notas: (1) Dados ndo disponiveis antes de 1998; (2) Regido administrativa especial da China; (3) Refere-se & Alemanha unificada
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